Association Zazany Madagascar

Siege social : 3, rue Poulletier, 75004 Paris

« STATUTS »
Article 1 — Dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du ler
juillet 1901 et le décret du 16 aoiit 1901, dénommée « Association Zazany Madagascar ».

Article 2 — But

Cette association a pour objectif : d’aider les enfants défavorisés malgaches pour
I’éducation, de parrainer des jeunes écoliers dans des endroits reculés de Madagascar,
d’aider a P’installation des infrastructures adéquates et nécessaires pour I’éducation, de
développer des actions humanitaires et socioculturelles

Article 3 — Siége Social

Le siege social est fixé au 3, rue Poulletier 75004 Paris. Il pourra étre transféré en tout autre
endroit du territoire métropolitain par simple décision du Conseil d’ Administration.

Article 4 — Compeosition

I’association se compose des membres fondateurs ainsi que de tout nouveau membre qui
pourra étre admis selon les modalités prévues a I’article 5 des présents statuts. Pour &tre
membre, il faut étre agréé par le conseil d'Administration et acquitter la cotisation annuelle.
Le montant de la cotisation est fixé chaque année par 1'Assemblée Générale sur proposition du
conseil.

I’admission de nouveaux membres sera prononcée souverainement par décision prise par le
Conseil d’ Administration (CA) de I’association.

Si le conseil d’administration 1’estime nécessaire, son refus d’admettre un nouveau membre
pourra étre signifié a ce dernier sans lui en exposer les motivations.

Article 6 — Cotisations

Le montant de la cotisation sera fixé chaque année par le CA, qui soumettra sa décision pour
approbation a la plus proche assemblée générale.

° e7._ ® e

La qualité de membre se perd par :
- la démission
- ledéces
- la radiation prononcée par le conseil d’administration a la majorité de ses membres
pour : le non-paiement de la cotisation, le non-respect de 1’un quelconque des articles
des statuts ou du réglement intérieur ' \i\\\) ‘2 L/
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- —La disparition de I’'une quelconque des conditions nécessaires & 1’acquisition de la
qualité de membre. L’intéressé ayant ét€ préalablement invité, par lettre recommandée
avec AR 4 se présenter devant le CA pour fournir ses explications.
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Les ressources de I’association comprennent :
- le montant des cotisations
- les subventions de I’Etat, des départements, des communes, des personnes publiques
- toute autre ressource autorisée par les textes 1égislatifs et réglementaires.

Article 9 — Conseil d’administration (CA)

L’association est dirigée par un conseil d’administration de 3 membres au moins et 6 membres
au plus, élus pour 2 ans par 1’assemblée générale a la majorité des voix. Le conseil est
renouvelé tous les 2 ans en totalité.

Les membres sortants sont rééligibles.

Le conseil d’administration choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau composé
de : un président, une secrétaire et un trésorier.

Le bureau est élu pour 2 ans.

En cas de vacances, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. I
est procédé a leur remplacement définitif 4 la prochaine assemblée générale. Les pouvoirs des
membres ainsi €lus prennent fin 4 I’époque ol devait normalement expirer le mandat des
membres remplacés.

Gratuité du mandat : les membres du conseil d’administration et du bureau ne peuvent
recevoir aucune rétribution pour les fonctions qui leur sont conférés. Des remboursements de
frais sont seuls possibles sur justificatifs.

Article 10 — Réunion du conseil d’administration

Le CA se réunit au moins une fois par an, sur convocation du président, ou sur la demande du
quart de ses membres.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou ayant donné pouveir. Chaque
membre présent ne peut disposer de plus de 1 pouvoir. En cas de partage des voix, la voix du
président est prépondérante.

Les proces-verbaux des séances sont €tablis par la secrétaire, signés par le président et mis a
disposition de I’ensemble des membres de I’association, une copie étant conservée au siége de
’association.

Tout membre du CA qui, sans excuse jugée valable par le bureau, n’aura pas assisté 3 trois
réunions consécutives, pourra étre considéré comme démissionnaire.

Article 11 — Assemblée Générale Ordinaire (AGQO)

L’AGO comprend tous les membres adhérents de I’association. L’AGO se réunit au moins
deux fois par an sur convocation du Conseil d’Administration.
Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de ’association sont convoqués en
AGO par les soins de la secrétaire par courrier simple ou par courriel.
La convocation devra comporter 1’ordre du jour de 1’assemblée.
Le nombre de pouvoirs détenu par chaque membre actif est limité et régi par le réglement
intérieur.
Le président, assisté des membres du CA, préside I’AGO et expose la situation morale de
I’association et rend compte de I’activité de I’association. En cas d’absence du président, la
présidence de I’AGO revient 4 la secrétaire, 4 défaut au trésorier. . :
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Le tresorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan & ’approbation de ’assemblée.
L’AGO delibére valablement 4 la majorité des membres actifs présents ou représentés. Les
décisions sont prises 4 main levée, ou a bulletin secret si demandé par le CA.

Pour délibérer valablement, ’AGO doit réunir physiquement ou par pouvoir, au moins la
moitié des membres de ’association.

Il est procédé, aprés épuisement de I’ordre du jour de I’AGO au remplacement 2 bulletin
secret des membres sortants du CA.

Ne devront étre traitées, lors de I’AGO, que les questions soumises a I’ordre du jour.

Article 12 — Assemblée Générale Extraordinaire (AGE)

Sont qualifices d’assemblées générales extraordinaires les assemblées qui ont pour objet la
modification des statuts de I’association.

Sur décision du Conseil d’administration, le président peut convoquer, selon les mémes
modalités que celles prévues a Iarticle 11 ci-dessus, une AGE.

D’assemblée est présidée par le président ou & défaut par la secrétaire du Conseil
d’ Administration.

Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des membres représentant plus des
deux tiers des membres.

Article 13 — Réglement intérieur

Un réglement intérieur est établi par le CA, qui le fait alors approuver par I’assemblée
générale.

Ce réglement intérieur est destiné a fixer les divers points non prévus par les statuts,
notamment ceux qui ont trait 2 ’administration interne de I’association.

Article 14 — Dissolution

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents ou
representés 4 1’ Assemblée Générale Extraordinaire, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés
par celle-ci et actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément a I’article 9 de la loi du ler juillet
1901 et au décret du 16 aoiit 1901.

« Certifié conforme et 3 jour »
Fait a Paris, le 20/07/2018

Mr MOUTY Davy Mme RAZANAMAHERY Léa Ida
Président Secrétaire
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